Zarzadzenie Nr 3/2018
Wodjta Gminy Fatkéw

z dnia 3 stycznia 2018r.
W sprawie zmiany tresci zatgcznika do Regulaminu Pracy
Na podstawie art.104 § 2 Kodeksu Pracy zarzgdzam:

§1

Dotychczasowg tres¢ zatgcznika ,Tabela norm przydziatu odziezy i obuwia
roboczego oraz Srodkéw  ochrony indywidualnej”  wprowadzonego
zarzadzeniem Nr 20/2013 Wdéjta Gminy z dnia 20 maja 2013 roku w sprawie
zmiany tresci Regulaminu Pracy skresla sie i zastepuje trescig stanowigca
Zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Zarzadzenie podlega publikacji na tablicy ogtoszen na okres 2-ch tygodni.
§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z mocg obowigzujgcy od 01 stycznia 2018 roku.
§ 4

Nadzor nad realizacjg powierzam Skarbnikowi Gminy.
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Fatkow dnia 02.01.2018 1.

(miejscowos¢ i data)

PROTOKOE

spisany na okoliczno$¢ ustalenia tabeli norm przydziatu srodkoéw ochrony indywidualne;
oraz odziezy i obuwia roboczego przystugujacego na okreslonym stanowisku pracy oraz zasad
wydawania napojow i positkow profilaktycznych.

Komisja w skladzie:
1. Irena Lowicka - inspektor
2. Waldemar Kaczmarek — stuzba bhp

3. Wojciech Domanski -

ustalila rodzaj i czasookres uzywania odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony
indywidualnej jak w zat. nr 1 do protokotu.

Ekwiwalent pieniezny za pranie odziezy roboczej wykonywanej przez pracownikow
wyptacany bedzie w wysokosci 160 zt. rocznie i ptacony bedzie proporcjonalnie co kwartal.
Dla stanowiska podinspektor ds. gospodarki wodno-$ciekowej oraz dla inspektora ds. ochrony
srodowiska ustala sie ekwiwalent w wysokosci 80 zt. Rocznie pfacony j.w.

W przypadku koniecznosei wyplaty ekwiwalentu za uzywanie wiasnej odziezy 1 obuwia
roboczego, pracownikowi bedzie wyptacony ekwiwalent pienigzny w wysokosci realnej
wartosci sortdw ustalonej na dany rok.

Podstawa prawna art. 2377 § 1 do 4 oraz art. . art. 237° Kodeksu Pracy.

Ustala sie przydziat 100 g herbaty na m-c dla kazdego pracownika urz¢du.

Przewiduje sie wydawanie pracownikom zatrudnionym na stanowiskach robotniczych

po 1 mydle 100 g na miesiac oraz pol reczniku na rok.

Positki profilaktyczne wydawane beda pracownikom wykonujgcym pracg w wymiarze
powyzej 4 godzin na dobe w okresie od 01.11 do 31.03 na otwartej przestrzeni oraz woda
mineralna dla wszystkich pracujgcych na wolnej przestrzeni przy temperaturze otoczenia
powyzej 25° C wg potrzeb.

Podpisy cztonkow komisji:

Zatwierdzam:



Tabela norm przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz

srodkow ochrony indywidualnej

Lp. Stanowisko Rodzaj sortow Przewidywany czas
uzytkowania
konserwator wodociaggu | ybranie rob. drelich 1 rok
1 i oczyszczalni , kierowca
) ciagnika oraz elektryk
obuwie robocze 1 rok
gUmMowce 2 sezony letnie
czapka 1 rok
rekawice robocze do zuzycia
okulary ochronne do zuzycia
ocieplacz 2 sezony zimowe
2 sprzataczka fartuch roboczy 1 rok
obuwie robocze 1 rok
rekawice gumowe do zuzycia
3. kierowca autobusu fartuch roboczy do zuzycia
i busa
buty gumowe do zuzycia
obuwie robocze 1 rok
rekawice robocze do zuzycia

ocieplacz

2 sezony zimowe

okulary
przeciwstoneczne

do zuzycia




Tabela norm przydzialu odziezy i obuwia roboczego oraz

$srodkow ochrony indywidualnej

( Lp. Stanowisko Rodzaj sortow Przewidyw.czas
uzytkowania
4. |podinspektor ds. ochrony buty gumowe do zuzycia
srodowiska
plaszcz Jow.
przeciwdeszczowy
kurtka ocieplana jow.
obuwie robocze jow.
5. | podinspektor ds. gospodarki |fartuch roboczy do zuzycia
wodno - §ciekowej
plaszcz jow.
przeciwdeszczowy
obuwie robocze jow.
buty gumowe jow.
kurtka ocieplana jow.
konserwator wodociggow | buty gumowe wodery do zuzycia -
i oczyszezalni Sciekow dyzurne
fartuch gumowy do zuzycia -
dyzurne
rekawice gumowe do zuzycia -
dyzurne
Sporzadzil: Zatwierdzil:




